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雏鹰展翅，笑傲长空！优秀新人评选工作是公司发现人才、储备人才的重要

举措，也是“358 人才鹰计划”评选工作的重要组成部分。为充分发挥青年榜样

的引领作用，让更多的青年人才脱颖而出，激发公司青年员工立足岗位、奋发成

才的工作热情，2018 年 4 月 27 日召开了优秀新人讲评会，公司各部室部长、副

部长及部分分子公司领导出席了此次初选会并担任评委老师。

本次优秀新人评选活动分为五个环节：一、前期推荐，二、候选人资格审核，

三、个人素质评价，四、讲评会风采展示，五、综合评审。通过前期环节，已经

确定了各位候选人的个人素质成绩，并从各分子公司中挑选出 38 名候选人参加

此次初选会。选手们各展英姿，最终通过选手的形象风度、语言表达及演讲内容

综合评价，确定了 16 位候选人参加五月份的终选会。


